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Alla docente Bartilotti Biagina
Agli atti della scuola
Al sito web

Oggetto: lettera di incarico per docente figura aggiuntiva. Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre
2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n, 176 — PON-FSE CODICE PROGETTO titolo:
Diventare competenti per comunicare agevolmente - Codice: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-159

C.U.P. C44D23001720001

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTOIilR.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato»;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni
ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa»;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gesticne amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

CONSIDERATO in particolare I'articolo 7, comma 6 del suindicato decreto che impone alle Pubbliche Amministrazioni di
far fronte alle normali esigenze di servizio attraverso il personale interno;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”, emanata nell’ambito
dell’Asse | del Programma Operativo Nazionale “Per la Scuola” 2014-2020;

VISTA la candidatura avanzata dall’lstituto scrivente;
CONSIDERATA la nota MIM di autorizzazione Prot. AOOGABMI — 16058 del 05/02/2024;
CONSIDERATO che il progetto in oggetto, 10.2.2A Competenze di base, & suddiviso in nove moduli;
CONSIDERATA la necessita di dare avvio al modulo “Corso italiano 2”;
RICHIAMATO il bando emanato e pubblicato dall’lstituto scrivente, finalizzato all'individuazione di una figura aggiuntiva;
CONSIDERATA la nomina della Commissione chiamata a valutare le istanze pervenute all’Istituto scrivente;
RICHIAMATO il verbale della stessa Commissione giudicatrice (prot. n. 3182 del 13.04.2024);
NOMINA

L'insegnante Bartilotti Biagina, in servizio presso questa Istituzione Scolastica, docente figura aggiuntiva per il modulo
“Corso Italiano 2".

Art. 1 Compiti della figura aggiuntiva
La figura aggiuntiva ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e
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collaborare con gli esperti e tutor per la realizzazione delle attivita. In particolare la figura aggiuntiva:
» partecipare alle riunioni pianificate per favorire il carattere inclusivo del percorso;
» affiancare 'esperto nella gestione del gruppo dei partecipanti in particolare per quanto riguarda gli alunni con
bisogni educativi speciali;

v

realizzare attivita individuali persconalizzate con gli alunni iscritti al corso prestando attenzione ai diversi bisogni
educativi ed ai diversi stili di apprendimento;

¥ collaborare allo svolgimento di azioni di monitoraggio accertandosi che i partecipanti con bisogni educativi speciali
siano adeguatamente coinvolti nelle attivita;

» predisporre, in collaborazione con I'esperto, interventi che tengano conto dei bisogni educativi speciali dei
partecipanti;

» funge da facilitatore nei rapporti interpersonali tra i ragazzi, favorendo il dialogo e il confronto.

» collaborare con il tutor per favorire I'accessibilita ai contenuti anche digitali eventualmente utilizzati;

» svolgere 'incarico senza riserve e secondo il calendario approntato. La mancata accettazione o inosservanza del
calendario comportera I'immediata decadenza dell’incarico eventualmente gia conferito;

» inserire, per la parte di propria competenza, i dati nel sistema informatico “Gestione degli Interventi - GPU”; —

rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIM.

Art. 2 — orario di servizio e compenso

La figura aggiuntiva dovra fornire un supporto individuale (1 ora per allievo oitre il monte ore del percorso formativo).
Il parametro & riferito al proprio contratto € 30/alunno (omnicomprensivi compresi gli oneri previdenziali) per ogni ora
effettivamente svolta al di fuori dell’orario di servizio. Per lo svolgimento di tale incarico alla S.V. verra corrisposto
I’importo omnicomprensivo di €. 600,00 al lordo delle ritenute previdenziali, assicurative, erariali, IRAP, (1 ora per
allievo oltre il monte ore del percorso formativo). Le prestazioni di cui sopra saranno svolte in orario extracurriculare e
saranno retribuite, previa verifica delle ore svolte, documentate dai verbali e o dalle firme apposte sul registro delle
presenze appositamente costituito. Ai fini della liquidazione del compenso, la S.V dovra comunque garantire il
raggiungimento delle finalita legate all'incarico cosi come sopra descritto. Tutti i compensi indicati nel presente bando
sono da intendersi onnicomprensivi e al lordo degli oneri contributivi e fiscali a carico del dipendente
dell’amministrazione e verranno liquidati successivamente all’erogazione dei fondi da parte dell’U.E. e dell’Autorita di
Gestione. Il presente incarico si intende, in tutto o in parte, decaduto in caso di chiusura anticipata del Progetto per
cause non volontarie.

1l D‘rigen scolastico
e Prof. Falzarano

Per accettazione la docente

Bartilotti Biagina -



